
C) les inégalités entre groupes d’ individus et les

discriminations

1) Les inégalités entre les hommes et les femmes 

« les inégalités peuvent être saisies au niveau des groupes 
humains, où les questions de genre importent » 



a) Universalité des inégalités entre les sexes dans le monde

Une partie pour décrire les inégalités entre les hommes et les femmes = quels outils d’analyse dans une dimension

spatiale ?

L’égalité homme femme, un enjeu pour le développement mondial









Mesurer les 
inégalités de 
genre 



L'IIG tient compte de trois aspects importants du 

développement humain :

- la santé reproductive mesurée par le taux de mortalité 

maternelle et le taux de fertilité des adolescentes ;

- l'autonomisation, mesurée par la part de sièges 

parlementaires occupés par des femmes et la part de femmes 

et d'hommes adultes âgés de 25 ans et plus ayant atteint au 

moins un niveau d'éducation secondaire ;

- le statut économique exprimé en participation au marché du

travail et mesuré par le taux d'activité de la population active

chez les femmes et les hommes âgés de 15 ans et plus.

Calculé entre 0 et 1 ( plus inégalitaire)

La plus basse : PB /  la plus élevée = Yémen 





Le genre permet un reclassement dans la vision du développement humain (pourrait être la

problématique) => les inégalités entre les hommes et les femmes constatées par l’IIG doivent

Être décomposées

a) Universalité des inégalités entre les sexes dans le monde cf IIG

des inégalités démographiques et de santé

* Déséquilibre du sex ratio











inégalités  face à la mort 





des inégalités scolaires





Sur les 750 millions de personnes analphabètes dans le monde, 63% sont des femmes ;

ainsi en Inde en 2011, le pays comptait 265 millions de personnes ne sachant ni lire, ni écrire dont 
171 millions étaient des femmes. 

On constate les écarts les plus élevés en Asie du sud (77% des hommes sont alphabétisés contre 58% 
des femmes), 

en Afrique du nord et Asie de l'ouest (82% des hommes et 66% des femmes) 

et en Afrique subsaharienne (69% des hommes et 53% des femmes).





Un dicton, répandu dans le nord du Bénin, l’affirme : « Pour l’arrivée de ses 

premières règles, une fille doit être chez ses parents. Pour ses deuxièmes règles, elle 

doit habiter chez son mari. » En résumé : on n’a que quelques mois pour marier sa 

fille après ses premières menstruations – et donc souvent en conséquence pour 

interrompre sa scolarité.



À l’échelle mondiale, les femmes ne représentent que 13% des 

propriétaires de terres agricoles.



Des inégalités de statut et d’accès 
aux responsabilités politiques  







des inégalités économiques

En France 



l'OCDE explique qu' «en comparaison avec les 
hommes, les femmes sont moins susceptibles 
d'occuper un emploi à plein temps, ont plus de 
chances d'occuper un emploi à bas salaire et ont 
moins de chances de progresser 
professionnellement. En conséquence, les 
femmes continuent à gagner moins que les 
hommes et ont un plus grand risque de finir leur 
vie dans la pauvreté». En France, selon l'Insee, 
30,1% des femmes actives travaillent à temps 
partiel, contre seulement 8,2% des hommes.



Cl = des inégalités fondées sur des discriminations  =  traitement spécifiques et inégalitaires
Qui restreignent les droits  et sont intégrées à des habitudes sociales 



b) Les échelles spatiales des inégalités de genre

A l’échelle du monde  = La féminisation des migrations 
internationales 



les Ayi, les nounous, gouvernantes et femmes de ménage des

familles aisées et moyennes de la ville.

Toute la semaine, elles sont invisibles car occupées dans leur

foyer d’accueil ou perdues dans la masse de la population. Mais

le dimanche, elles se retrouvent en groupe dans tous les parcs de

la ville, sur toutes les esplanades, sur toutes les passerelles, dans

le moindre espace laissé libre.



A l’Échelle  des quartiers et des espaces publics  = 

La non mixité  = 



Des lieux appropriés différemment par les hommes et les femmes = ex en Inde

- des pratiques spécifiques = des interdits spatiaux

- des territorialités spécifiques et

Des mobilités sous contraintes





La vulnérabilité des femmes dans l’espace public = violence,

harcèlement







A l’échelle des espaces domestiques 





Des inégalités à l’échelle du corps ?  le corps échelon premier 
des géographes ?  

Discriminations qui touchent le corps des femmes = 
mutilations  génitales 

La liberté sexuelle et la contraception = Difficile maîtrise des femmes de leur fécondité

Seulement 52 pour cent des femmes mariées ou vivant en concubinage prennent librement leurs 
propres décisions concernant les rapports sexuels, l’utilisation de moyens de contraception et les soins 
de santé.  SOURCE   = ONU /  ODD numéro 5 

Au moins 200 millions de filles et de femmes actuellement en

vie ont subi des mutilations génitales féminines dans les 30

pays disposant de données représentatives.

La violence domestique Une femme sur cinq, dont 19% des femmes âgées de 15 à

49 ans, ont subi des violences physiques et/ou sexuelles de la part d’un partenaire

intime ou des violences sexuelles de la part d’une autre personne. Pourtant, 49 pays

ne disposent toujours pas de lois protégeant les femmes contre la violence

domestique



En Afrique 1 femme sur 3 en a été victime.

mars 2009, le Parlement 
européen estime 
que 500 000 filles et 
femmes excisées vivraient 
dans l’Union Européenne. 
L’Organisation mondiale de 
la santé estime 
que 180 000 filles vivant 
dans l’UE risqueraient 
chaque année d’être 
excisées.

A Saint-
Denis, 14% 
des femmes 
accouchant 
à l'hôpital 
Delafontain
e sont 
excisées.





c) Femmes inégalités et développement = quelles causalités ?

Des causalités multiples = à la fois historiques, éco, et religieuses

La question du masculin et du féminin 

a démontré la « valence différentielle des sexes »  = elle 

observe  que dans toutes les cultures les catégories attribuées 

au masculin sont toujours supérieures : « Cet arsenal catégoriel 

universel, marqué du sceau du masculin et du féminin est, de 

plus, hiérarchisé en ce que les valeurs portées par le pôle 

masculin sont considérées comme supérieures à celles portées 

par l’autre pôle (...) Pourquoi donc la hiérarchie s’est-elle mise 

au cœur de ce système binaire de représentation et pourquoi 

observe-t-on cette domination conceptuelle du masculin?» 



des sociétés plus ou moins  patriarcale  /  favorables aux femmes  = plus ou moins natalistes 
et plus ou moins  ouvertes à la mixité  

Ce patriarcat peut être renforcé par 

Le rôle des religions = des traits communs qui favorisent les hommes  / 

Le rôle des  modèles familiaux   = systèmes patriarcaux INSCRITS DANS LA LOI 
ex des héritages patrilinéaires en Inde   /

Ex du code de la famille en Algérie 



Ex du code de la famille en Algérie 

wali (" tuteur " pour la femme) 



Le rôle des stéréotypes de genre 



Et quelles politiques menées / mener ?

Des politiques nationales /

Des évolutions législatives  progressives   à l’échelle des  Etats

égalité devant la loi / droit de vote  / parité

Le rôle des mouvements féministes  = des suffragettes à à 
METOO / Des mouvements féministes   corrélés aux 
mouvements démocratiques

En France rôle du MLF  = mouvement de libération des femmes 



Mais des régressions contemporaines  = 



Une lente prise en compte de ces questions par les acteurs

mondiaux et supranationaux

A partir de 1975 et jusqu’en 1995 = 4 conf à l’onu sur les femmes







Des politiques de plus en plus transversales 


